ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA SLOBOZIA CIORASTI

e-mail: primaria_sloboziaciorastii@yahoo.com, Tel/Fax 0237/256942

Nr. 3796 /02.09.2024
Afisat astazi 02.09.2024

ANUNT

Primaria comunei Slobozia Ciorasti, cu sediul in sat Slobozia Ciorasti, judetul Vrancea, in
conformitate cu prevederile art. VII din OUG nr. 115/2023 — alin.(2) lit.a) si art. VII alin.(7)/X1/XII
din OUG 121/2023 pentru modificarea si completarea Codului administrativ, organizeaza concurs de
recrutare pentru ocuparea functiilor publice de executie, vacante de :

-consilier, clasa 1, grad profesional superior - Compartimentul Financiar Contabil perioada
nedeterminata- ID 383254

Durati timp de muncé: 8h/zi - 40h/saptaména

Concursul de recrutare se va desfasura la sediul Primariei comunei Slobozia Ciorasti, judetul Vrancea
dupa cum urmeaza:
> Perioada depunere dosare- 02.09.2024- 23.09.2024
» Selectia dosarelor -termen de maximum 5 zile lucritoare de la data expirdrii
termenului de depunere a dosarelor.
> Proba scrisa - 10.10.2024, ora 11,00- sediu primarie
> Interviu - data si ora interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scris, cu
incadrarea in termenul de 3 zile lucratoare de la sustinerea probei scrise

Conditii de participare la concurs:
Conditii generale: candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile prevazute de art.465 din OUG nr.57/
2019, cu modificarile si completarile ulterioare, respectiv:

a) are cetdtenia romdnd si domiciliul in Romdnia;

b) cunoaste limba romdnd, scris si vorbit;

¢) are vdrsta de minimum 18 ani implinii;

d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) este apt din punct de vedere medical i psihologic sd exercite o Junctie publicd. Atestarea stdrii
de sdandtalte se face pe bazd de examen medical de specialitate, de cdtre medicul de Sfamilie, respectiv
pe bazd de evaluare psihologicd organizatd prin intermediul unitdfilor specializate acreditate in
conditiile legi

J) indeplineste conditiile de studii si vechime in specialitate prevdzute de lege pentru ocuparea
Junctiei publice;

g) indeplineste conditiile specifice, conform fisei postului, pentru ocuparea functiei publice;

h) nu a fost condamnatd pentru sdvdrgirea unei infractiuni contra umanitdtii, contra statului sau
contra autoritdfii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni care impiedicd infiptuirea
Justifiei, infractiuni de fals ori a unei infractiuni savérsite cu intenfie care ar face-o incompatibild
cu exercitareq functiei publice, cu excepfia situatiei in care a intervenit reabilitarea, amnistia post-
condamnatorie sau dezincriminarea faptei;

i) nu le-a fost interzis dreptul de a ocupa o functie publicd sau de a exercita profesia ori activitatea
in executarea cdreia a sivdrsit fapta, prin hotdrdre Judecdtoreascd definitivd, in conditiile legii;

J) nu a fost destituitd dintr-o functie publicd sau nu i-a incetat contractul individual de muncd
pentru motive disciplinare in ultimii 3 ani;

k) nu a fost lucrdtor al Securitdtii sau colaborator al acesteia, in condiiile prevdzute de legislafia
specificd.



Conditii specifice pentru ambele functii publice:
I)Pentru postul de consilier, clasa I grad profesional superior la compartimentul Sfinanciar

contabil - studii universitare de licentd absolvite cu diploma de licenti sau echivalenti in domeniul
Stiinte economice (Ramura de stiingd), Stiine administrative (Ramura de stiintd), Stiinte
Administrative ( domeniul de licenta)

Vechimea in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: 7 ani vechime

Modalitatea de inscriere la concurs

Dosarele de inscriere la concurs se depun la sediul institutiei in termen de maxim 20 de zile de la
data publicarii anuntului pe pagina de internet a institutiei si pe site-ul Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici, respectiv 02.09.2024- 23.09.2024 inclusiv.

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (1 7)din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune
personal de citre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate
transmite in format electronic, la adresa de e-mail indicati de autoritatea sau institufia publici in
anunful de concurs. Dosarelor de concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicatd de
autoritatea sau institutia publici in anuntul de concurs dupi terminarea programului de lucru al
autoritafii sau institutiei publice, dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie
numdr de inregistrare in ziua lucratoare urmdtoare, iar dosarul de concurs este considerat ca fiind
depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de
a prezenta secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru
conformitate cu originalul, pana cel tarziu la data desfisurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Continutul dosarului de concurs

Dosarul de concurs contine, in mod obligatoriu:
a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 din OUG nr. 57/2019,
cu modificarile si completirile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023;
b) copia cértii de identitate;
€)  copia actului doveditor emis de autoritdtile competente, in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere;
d)  copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada
lucrata, care sa ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor necesare pentru ocuparea
postului detinut, potrivit prevederilor din prezentul cod, dupi caz;
e)  copii ale diplomelor de studii sau echivalente, certificatelor si altor documente care
atestd efectuarea unor specializari si perfectiondri sau detinerea unor competente specifice,
dupa caz;
f)  copia adeverintei care atests starea de sdnatate corespunzitoare, eliberati cu cel mult 6
luni anterior demaririi etapei de selectie de citre medicul de familie al candidatului, si a
avizului psihologic eliberat pe baza unei evaluiri psthologice organizate prin intermediul
unitdfilor specializate acreditate in conditiile legii, valabil potrivit prevederilor legale;
g) cazierul judiciar;
h)  declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste lipsa calitatii de lucrator al Securitatii sau
colaborator al acesteia, in conditiile previzute de legislatia specifica;
i) declaratia pe propria raspundere, prin completarea rubricii corespunzitoare din
formularul de inscriere, privind faptul c&, in ultimii 3 ani, persoana nu a fost destituita sau nu
i-a Incetat contractul individual de munci pentru motive disciplinare.

Pentru functiile publice de conducere, dosarul de concurs include $i copia diplomei de master
in domeniul administratiei publice, management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii



functiei publice sau a diplomei echivalente conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completirile ulterioare.

Cazierul judiciar poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria rdspundere prin completarea
rubricii corespunzitoare din formularul de inscriere. in acest caz, candidatul declarat admis la
proba de verificare a eligibilititii si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institufia publicd competentid are obligatia sa
completeze dosarul de concurs pe tot parcursul desfasurarii etapei de selectie, dar nu mai tarziu
de data si ora organizirii interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire
in functia publici. In situatia in care, la inscrierea la concurs, candidatul solicitd expres
preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publica competents, extrasul de pe
cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si procedurii aprobate la nivel institutional.

Conform dispozitiilor art. VII alin. (15) din OUG nr. 121/2023 coroborate cu cele ale art. 38
alin, (7) din Anexa 10 la QUG nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, modelul
orientativ al adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrat3 care atesti vechimea in
muncd §i In specialitatea studiilor este previzut la art. 137 lit. e) din Anexa 10 la OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare.

Persoana de contact pentru primirea dosarelor de concurs este d-na Lupu Carmen secretarul
general al comunei care poate fi contactata la telefon 0237/256942.

Bibliografia si actele solicitate candidatilor pentru dosarul de inscriere vor fi afisate la sediul
Primariei Slobozia Ciorasti si pe pagina de internet wwwcomunasloboziaciorasti.ro la sectiunea
anunturi.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Slobozia Ciorasti, telefon/fax
0237/256942, sau e-mail ,, primaria sloboziaciorasti@vahoo.com”’.

PRIMAR

ELENA GIRNEATA



Bibliografia / tematica:
Pentru concursul organizat in vederea ocuparii functiei publice de executie vacante de
consilier clasa I, grad profesional superior - compartiment financiar contabil

1. Constitutia Romaniei, republicatd, cu tematica Constitutia Romaniei, republicat3
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completérile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd, cu modificirile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Partea |, titlul | si titlul 1 ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul I si Il ale partii a Vl-a
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificirile si completarile ulterioare
cu tematica Partea |, titlul | si titlul Il ale péartii a li-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale
partii a Vi-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare
5. Legea finantelor publice nr.273/2006(r2), cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Cap.ll- principii, reguli, responsabilitati Cap.lll- procesul bugetar Cap.IV-
imprumuri, Cap.V- finantarea institutiilor publice, Sectiunea a IV-a “Principii in executia
bugetarad”;
6. Legea nr.82/1991 a contabilitatii cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Reglementari privind contabilitatea
7. Ordinul nr.1792/2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea,
evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale
cu tematica Bibliografia va fi studiata integral
8. Ordinul nr. 1917/2005 pentru aprobarea Normelor metodologice privind organizarea
si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de conturi pentru institutiile publice si
instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si completdrile ulterioare
cu tematica Bibliografia va fi studiata integral

Pentru toate aceste acte normativbe se vor avea in vedere toate modificarile si
completarile ulterioare.



Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

Are acces la functionalitatile sistemului national de raportare forexebug pe baza de certificat
digital calificat; semneazi si transmite documente electronice; detine urméatoarele roluri
pentru functionalitétile sistemului Forexebug: vizualizare rapoarte; Angajamente Bugetare;
vizualizare informatii din aplicatia Control Angajamente Bugetare; semnare si transmitere
documente electronice;

Depune bugetele si situatiile financiare in sistemul FOREXEBUG;

Inregistreaza cronologic si sistematic toate operatiunile patrimonial - financiare potrivit
planurilor de conturi si normelor emise de Ministerul Finantelor, pe baza documentelor
Justificative;

- Intocmeste documente de plata catre organele bancare in conformitate cu reglementiirile
in vigoare si urmare te primirea la timp a extraselor de cant executand zilnic verificarea
extraselor cu documentele lor insotitoare;

- Tine evidenta Datoriei publice si a platilor restante;

- Opereazd in fisele bugetare aferente salariilor si materialelor conform clasificatiei bugetare;
- Inregistreazi sistematic si cronologic in fisele sintetice si analitice toate operatiunile
contabile;

- Intocmeste ordinele de plata zilnic pentru platile din ziua urmatoare, implementeaz3 si
raporteaza sistemul ALOP;

Verifica operatiunile financiar contabile efectuate prin unitatile bancare si respectiv trezorerie.
- Intocmeste, pe baza fisei colective de prezenta, statele de plata ale salariilor personalului
din primarie, indemnizatiile consilierilor, indemnizatii handicap si alte drepturi de plata
rezultate din diverse conventii civile, contracte, etc; Asigura completarea si transmiterea
formalitatilor necesare catre banca pentru intocmirea cardurilor de salarii;

- Intocmeste declaratiile necesare pentru eliberarea din banca a salariilor, efectueaza
viramentele legate de salarii si asigura controlul la trezorerie pentru eliberarea salariilor;

- Intocmeste declaratiile lunare 112 privind impozitul pe salarii, CAS, somaj, sanatate;

- Monitorizeaza cheltuielile de personal;

- Tine evidenta sintetica si analitici a conturilor de materiale, obiecte de inventar, mijloace
fixe si intocmeste notele contabile aferente:

- Intocmeste executia bugetara, balanta de verificare, blilantul si darea de seamé& contabil la
termenele stabilite;

- Intocmeste si prezinta consiliului local contul trimestrial si anual de executie al bugetului;
-Contabilizeaza si inregistreaza operatiunile si documentele legale de leasing , reevaluari,
rezerve , capital si alte fonduri;

-Intocmeste proiectele de buget pe anul urmétor si previziunile bugetare pe urmatorii ani.
-Organizeaza, indruma si rispunde de activitatea financiar contabila, rdspunde de aplicarea
corecta si la timp a tuturor prevederilor in domeniul financiar-contabil

-Conduce evidenta financiar contabils a institutiei, avand in vedere fondurile alocate Si
respectiv cheltuielile aprobate.

Verifica si raspunde de necesitatea si legalitatea documentelor justificative ce stau la baza
efectudrii platilor, incasarilor si modificarilor patrimoniale; deasemenea verifics respectarea
contractelor economice, incheiate potrivit prevederilor legale, termenele si valorile
contractelor.

Verifica sa nu se inregistreze in contabilitate nici un document care nu poarta semnatura de
control financiar- preventiv a persoanelor autorizate.

-Asigura organizarea inventarieii anuale a patrimoniului institutiei si valorificarea acestuia.
-Raspunde de evidentierea rezultatelor inven "ri&ﬁ;p@trimoniului si a casarii efectuate
potrivit prevederilor legale. Is/Q ) \|




